
PATTO EDUCATIVO D’INTERCLASSE
I.C. CARLO LEVI ROMA

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 CLASSI QUINTE

TEAM DOCENTI: CIAFFONE , AMODEO, NANNI, ARCURI, FOLLO,OTTAVIANI, ROSSI, SCHIAVONE, NESCI,
COTTITTO, VENDEMIA,MARSICO, GIANNINI, BATTISTA

A) Quadro descrittivo del gruppo classe (compilare una tabella per ogni classe)

Classe Quinta sez. A Plesso Serrapetrona

Composizione classe 

Totale 22

Maschi 9

Femmine 13

Diversamente abili 02

BES/DSA 04

Non avvalentesi IRC 02

Stranieri 0

Quadro socio-relazionale (segna con una X le caselle interessate)

Equilibrato Chiuso Competitivo Critico

Collaborativo x Empatico Oppositivo altro

Costruttivo x Conflittuale Accogliente x

Quadro cognitivo (segna con una X le caselle interessate)

Eterogeneo x Conforme Collaborativo x Consapevole

Creativo x Comunicativo x Critico Distratto

Auto-regolato Esecutivo Autoefficace x altro

Quadro emotivo-comportamentale (segna con una X le caselle interessate)

Coeso x Responsabile Disturbante Inclusivo

Autocontrollato Autonomo x Flessibile x Dipendente

Passivo Funzionale x Delegante Disfunzionale

altro



Classe Quinta sez. C Plesso Serrapetrona

Composizione classe 

Totale 16

Maschi 9

Femmine 7

Diversamente abili 1

BES/DSA 4

Non avvalentesi IRC 1

Stranieri 1

Quadro socio-relazionale (segna con una X le caselle interessate)

Equilibrato Chiuso Competitivo Critico x

Collaborativo x Empatico Oppositivo altro

Costruttivo x Conflittuale Accogliente x

Quadro cognitivo (segna con una X le caselle interessate)

Eterogeneo x Conforme Collaborativo Consapevole

Creativo x Comunicativo x Critico Distratto x

Auto-regolato Esecutivo x Autoefficace altro

Quadro emotivo-comportamentale (segna con una X le caselle interessate)

Coeso x Responsabile x Disturbante Inclusivo x

Autocontrollato Autonomo Flessibile x Dipendente x

Passivo Funzionante x Delegante Disfunzionale

altro



Classe Quinta sez. C Plesso Serrapetrona

Composizione classe 

Totale 16

Maschi 9

Femmine 7

Diversamente abili 1

BES/DSA 4

Non avvalentesi IRC 1

Stranieri 1

Quadro socio-relazionale (segna con una X le caselle interessate)

Equilibrato Chiuso Competitivo Critico x

Collaborativo x Empatico Oppositivo altro

Costruttivo x Conflittuale Accogliente x

Quadro cognitivo (segna con una X le caselle interessate)

Eterogeneo x Conforme Collaborativo Consapevole

Creativo x Comunicativo x Critico Distratto x

Auto-regolato Esecutivo x Autoefficace altro

Quadro emotivo-comportamentale (segna con una X le caselle interessate)

Coeso x Responsabile x Disturbante Inclusivo x

Autocontrollato Autonomo Flessibile x Dipendente x

Passivo Funzionante x Delegante Disfunzionale

altro



Classe Quinta sez D Plesso Serrapetrona

Composizione classe 

Totale 20

Maschi 07

Femmine 13

Diversamente abili 02

BES/DSA 02

Non avvalentesi IRC 02

Stranieri 0

Quadro socio-relazionale (segna con una X le caselle interessate)

Equilibrato Chiuso Competitivo Critico

Collaborativo x Empatico Oppositivo altro

Costruttivo x Conflittuale Accogliente x

Quadro cognitivo (segna con una X le caselle interessate)

Eterogeneo x Conforme Collaborativo x Consapevole

Creativo x Comunicativo Critico Distratto

Auto-regolato Esecutivo Autoefficace x altro

Quadro emotivo-comportamentale (segna con una X le caselle interessate)

Coeso x Responsabile x Disturbante Inclusivo x

Autocontrollato Autonomo Flessibile Dipendente

Passivo Funzionante Delegante Disfunzionale

altro



Classe Quinta sez. A Plesso Castel Giubileo

Composizione classe 

Totale 21

Maschi 10

Femmine 11

Diversamente abili 2

BES/DSA 6

Non avvalentesi IRC 3

Stranieri 1

Quadro socio-relazionale (segna con una X le caselle interessate)

Equilibrato Chiuso Competitivo x Critico

Collaborativo x Empatico Oppositivo altro

Costruttivo Conflittuale Accogliente x

Quadro cognitivo (segna con una X le caselle interessate)

Eterogeneo x Conforme Collaborativo x Consapevole

Creativo x Comunicativo x Critico Distratto x

Auto-regolato Esecutivo x Autoefficace altro

Quadro emotivo-comportamentale (segna con una X le caselle interessate)

Coeso Responsabile Disturbante x Inclusivo x

Autocontrollato Autonomo Flessibile x Dipendente x

Passivo Funzionante x Delegante Disfunzionale

altro



B) TRAGUARDI FORMATIVI ATTESI

❖ Ambito Socio-Relazionale
Gli alunni svilupperanno atteggiamenti responsabili e corretti nei confronti dell’istituzione
scolastica, modalità consapevoli di esercizio della convivenza civile, consapevolezza di sé,
rispetto delle diversità, confronto responsabile e dialogo; comprenderanno il significato
delle regole della convivenza sociale e le rispetteranno.

❖ Ambito Cognitivo
Si approprierà di un patrimonio di conoscenze e nozioni di base e sarà allo stesso tempo
capace di ricercare e di procurarsi nuove informazioni ed impegnarsi in nuovi
apprendimenti anche inmodo autonomo.

❖ Ambito Emotivo-Comportamentale

E’ avviato , nel complesso, un processo attivo di costruzione dell’identità personale e
sociale, unmiglioramento dell’autonomia comunicativa e un consapevolezza nella gestione
delle emozioni e dei conflitti.

❖ Educazione all’Inclusione

I bambini svilupperanno valori etici di : valorizzazione delle differenze, acquisizione di
competenze prosociali, emotive emetacognitive.

❖ Azione formativa di IRC/Attività Alternativa

L’insegnamento della Religione Cattolica (IRC) a scuola vuole contribuire alla crescita
personale degli alunni, educandoli ai valori del rispetto, solidarietà e convivenza civile.
L’IRC è aperto a tutti, credenti e non. Attraverso IRC l’allievo può conoscere le molteplici
forme del linguaggio religioso, divenendo capace di leggere e interpretare i numerosi segni
della vita religiosa presenti nella nostra società e nel mondo.

Obiettivi dell’IRC per le classi quinte :



● Riconoscere gli aspetti salienti delle principali religioni.

● Conoscere le origini e lo sviluppo del Cristianesimo.

● Interrogarsi sul valore della Pasqua nella propria esperienza personale, familiare e
sociale.

⮚ Attività alternativa: conoscere ed analizzare l’Agenda 2030 per lo Sviluppo
Sostenibile.

Si tratta di una proposta interdisciplinare per far conoscere agli alunni i 17 obiettivi per
lo sviluppo sostenibile e stimolarli alla riflessione sui temi della sostenibilità
ambientale, economica e sociale in modo semplice e coinvolgente.

❖ Azione formativa L2

Gli alunni saranno in grado di interagire oralmente e per iscritto, anche in formato
digitale e in rete, in situazioni di vita quotidiana, scambiando informazioni semplici e
dirette su argomenti familiari e abituali.

❖ Ampliamento offerta formativa

Nel corso dell’anno saranno attivati alcuni progetti gratuiti di musica (nel corso del
primo quadrimestre) e CLIL ( nel secondo quadrimestre).



C) INTERVENTI ED ATTIVITÀ EXTRACURRICULARI

AZIONI OBIETTIVI DIDATTICO-EDUCATIVI
Progetti di
ampliamento
dell’Offerta
Formativa

Tutti i progetti di ampliamento dell’offerta formativa
saranno svolti in orario curricolare.

Uscite didattiche
e visite
d’istruzione

Sono state prese in considerazione le seguenti uscite
didattiche per il corrente a.s. a supporto dell’offerta
formativa:

Eventi d’Istituto L’interclasse sarà impegnata in eventi di continuità con
la scuola dell’infanzia e la scuola secondaria di I grado.
Parteciperà, inoltre, a qualsiasi evento e/o
manifestazione che l’istituto organizzerà in occasione
di festività e/o ricorrenze.

Accoglienza
E’ stato organizzato, per il mese di settembre un
progetto accoglienza dal titolo SIAMO TUTTI IN
VIAGGIO; progettato e calibrato nelle tematiche per
accompagnare i bambini ad affrontare, il più
serenamente possibile, il concludersi dell’esperienza
alla scuola primaria.



Il Patto Educativo, redatto collegialmente, è stato approvato dai Docenti dell’Interclasse in data

Il Patto Educativo è stato condiviso con le famiglie degli alunni dell’interclasse in data

Nome e Cognome Ruolo nel team Firma

ANTONELLA
CIAFFONE

INS. CURRICOLARE

AMODEO TERESA INS. CURRICOLARE
CARMELINA ARCURI INS. CURRICOLARE
NANNI EVELINA
PAOLA

INS. CURRICOLARE

ILARIA OTTAVIANI INS. SOSTEGNO
RITA ROSSI INS. CURRRICOLARE
RAFFAELLA
SCHIAVONE

INS. SOSTEGNO

CHIARA MARSICO INS. CURRICOLARE
CONCETTA FOLLO IRC
CINZIA NESCI INS. CURRICOLARE
GAETANA COTTITTO INS. CURRICOLARE
RITA VENDEMIA INS. SOSTEGNO
MARTA GIANNINI INS. CURRICOLARE
ROSSELLA BATTISTA IRC


